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論壇
会
社
法
の
制
定
（
商
法
よ
り

会
社
法
部
分
の
抜
出
し
）
に
よ

り
、
会
社
内
部
機
関
へ
会
計
専

門
家
を
登
用
す
る
「
会
計
参
与
」

と
い
う
制
度
が
制
定
さ
れ
た
。

こ
れ
は
税
理
士
に
と
っ
て
大

き
な
時
代
の
転
換
と
な
る
可
能

性
の
あ
る
出
来
事
と
い
っ
て
良

い
と
思
う
。
こ
の
制
度
に
対
し

て
消
極
的
な
意
見
と
積
極
的
な

意
見
と
に
別
れ
て
い
る
感
が
あ

る
。
本
紙
の
意
見
は
、
私
の
積

極
論
で
あ
る
。

１
、
会
計
参
与
制
度
の
歴
史
的
視
点

よ
り
の
考
察

�

昭
和
２５
年
シ
ャ
ウ
プ
税
制

税
理
士
は
第
二
次
世
界
大
戦

後
の
税
制
構
築
時
に
税
理
士
法

に
よ
り
制
度
化
さ
れ
、
税
務
に

関
す
る
専
門
家
と
し
て
の
位
置

づ
け
が
さ
れ
た
。
会
計
の
専
門

家
か
否
か
は
、
税
理
士
法
第
２

条
の
付
随
業
務
論
な
ど
に
よ
っ

て
、
税
理
士
の
間
で
は
意
見
の

異
な
る
と
こ
ろ
で
も
あ
っ
た
。

私
の
持
論
で
、
税
法
は
確
定

決
算
主
義
を
と
っ
て
お
り
、
そ

の
た
め
に
は
会
計
の
専
門
家
と

し
て
の
素
養
を
所
持
し
な
け
れ

ば
機
能
し
得
な
い
点
で
会
計
の

専
門
家
で
あ
り
、
そ
の
機
能
は

�
の
役
割
を
果
た
し
て
き
た
こ

と
に
拠
れ
る
と
考
え
る
。

�

高
度
経
済
成
長
期
の

中
小
企
業
と
と
も
に

そ
の
よ
う
な
税
理
士
の
本
来

基
礎
に
持
つ
「
会
計
の
専
門
家
」

と
し
て
の
役
割
が
、
戦
後
の
経

済
成
長
・
安
定
期
に
日
本
の
国

内
の
中
小
企
業
を
中
心
に
会
計

報
告
の
可
能
性
や
正
常
化
へ
役

立
っ
て
き
た
こ
と
は
紛
れ
も
な

い
歴
史
的
事
実
で
あ
ろ
う
。

も
ち
ろ
ん
、
時
代
と
共
に
そ

の
役
割
も
機
能
も
発
展
過
程
を

経
て
、
会
計
報
告
正
確
性
・
信

頼
性
は
変
遷
し
て
い
る
の
も
事

実
で
あ
る
が
、
そ
れ
は
時
代
と

社
会
の
要
請
の
変
化
と
捉
え
る

部
分
と
我
々
専
門
家
の
反
省
す

べ
き
両
面
を
見
て
お
か
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
と
考
え
る
。

会
計
報
告
の
正
確
性
よ
り
、

税
務
申
告
の
決
算
を
間
に
合
わ

せ
る
、
と
い
う
会
計
報
告
の
正

確
性
を
追
及
し
切
れ
な
か
っ
た

レ
ベ
ル
か
ら
、
融
資
の
た
め
に

決
算
書
を
何
と
か
作
る
要
望
ま

で
、
我
々
の
初
期
の
職
業
的
な

苦
悩
と
の
戦
い
で
あ
っ
た
と
も

表
現
で
き
よ
う
。

�

グ
ロ
ー
バ
ル
化
と
Ｃ
Ｓ
Ｒ

時
代
の
会
計
基
準
の
多
様
化

い
ま
や
企
業
の
社
会
的
責
任

を
積
極
的
に
果
た
す
時
代
へ
と

進
化
し
た
社
会
の
要
請
に
対
し

て
、
正
確
な
会
計
報
告
の
実
施

は
企
業
の
社
会
的
責
任
の
最
低

限
の
提
示
と
な
り
、
社
会
的
な

影
響
力
の
あ
る
上
場
企
業
は
そ

れ
以
上
の
責
任
の
提
示
が
要
求

さ
れ
て
い
る
。
そ
し
て
国
際
的

に
会
計
基
準
の
コ
ン
バ
ー
ジ
ェ

ン
ス
が
要
求
さ
れ
る
に
至
っ
て

き
て
い
る
。

一
方
で
中
小
の
株
式
譲
渡
制

限
会
社
と
深
く
関
わ
っ
て
い
る

我
々
税
理
士
は
、
そ
の
よ
う
な

国
際
経
済
の
動
き
を
捉
え
た
時

代
の
変
化
は
無
関
係
の
よ
う
に

考
え
て
き
た
。
し
か
し
中
小
企

業
に
も
会
計
報
告
の
充
実
の
必

要
性
が
問
わ
れ
る
時
代
に
な
っ

た
と
判
断
す
べ
き
で
あ
ろ
う
。

す
な
わ
ち
中
小
企
業
に
と
っ

て
、
ま
ず
は
会
計
報
告
が
そ
の

社
会
的
責
任
を
示
す
に
必
要
か

つ
十
分
な
要
素
を
持
っ
て
い
る

で
あ
ろ
う
と
考
え
ら
れ
る
。
だ

か
ら
こ
そ
最
低
限
の
責
任
を
提

示
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
時
代

を
迎
え
た
と
も
考
え
ら
れ
る
。

既
に
諸
外
国
の
例
で
は
、
大

企
業
用
と
中
小
企
業
用
の
会
計

基
準
の
使
い
分
け
が
な
さ
れ
て

き
た
こ
と
が
窺
え
る
。
そ
れ
は

大
企
業
の
基
準
を
形
式
的
に
中

小
企
業
に
強
い
る
こ
と
は
、
現

実
的
に
は
出
来
な
い
こ
と
を
認

知
し
な
が
ら
形
式
を
整
え
る
旧

来
の
妥
協
的
な
運
営
が
時
代
に

合
わ
な
く
な
っ
た
と
い
う
こ
と

を
示
し
て
い
る
と
も
判
断
す
べ

き
で
あ
ろ
う
。

�

会
社
法
の
成
立
に
よ
る

中
小
企
業
へ
の
課
題

商
法
時
代
は
大
企
業
の
仕
組

み
が
前
提
だ
っ
た
の
で
、
会
計

原
則
も
小
企
業
に
は
不
可
能
な

要
素
を
持
っ
た
過
重
な
基
準
で

あ
っ
た
。

し
か
し
こ
れ
ま
で
の
よ
う
な

法
律
の
規
定
を
割
り
引
い
て
解

釈
し
て
適
用
す
る
よ
う
な
形
は

不
似
合
い
の
時
代
と
な
っ
た
と

認
識
す
べ
き
で
あ
ろ
う
。

中
小
企
業
で
も
守
る
こ
と
が

可
能
な
制
度
と
し
て
構
築
さ
れ

た
と
表
現
す
れ
ば
い
い
だ
ろ
う

か
。
そ
れ
は
同
時
期
に
前
後
し

て
用
意
さ
れ
た
「
中
小
企
業
の

会
計
に
関
す
る
指
針
」
の
存
在

に
も
示
唆
さ
れ
て
い
る
。
こ
れ

に
よ
り
、
中
小
企
業
の
会
計
報

告
を
組
み
立
て
る
税
理
士
の
責

任
が
明
確
に
な
る
と
と
も
に
果

た
し
や
す
く
な
っ
た
と
考
え
る

こ
と
が
出
来
る
。

法
治
国
家
に
お
い
て
「
会

社
」
と
し
て
の
権
利
義
務
が
付

与
さ
れ
る
限
り
、
経
営
者
・
株

主
は
制
度
を
守
っ
て
い
か
な
け

れ
ば
な
ら
な
い
。
緩
や
か
で
選

択
可
能
な
制
度
と
な
っ
た
か
ら

こ
そ
、
よ
り
守
ら
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
も
の
に
な
っ
た
と
考
え

る
べ
き
で
あ
ろ
う
。

そ
こ
で
、
中
小
企
業
で
も
実

施
可
能
な
会
計
基
準
「
中
小
企

業
の
会
計
に
関
す
る
指
針
」
と

「
会
計
参
与
」
制
度
が
交
互
に

機
能
し
な
が
ら
時
代
的
な
要
請

を
持
っ
て
用
意
さ
れ
た
と
考
え

ら
れ
る
。

２
、
税
理
士
の
会
計
専
門
家
と
し
て
の

歴
史
的
変
化

�

会
社
法
に
よ
る
内
部
機
能

と
し
て
の
会
計
参
与

中
小
企
業
の
税
務
申
告
の
み

な
ら
ず
、（
決
算
報
告
に
い
た
る

書
類
は
）
企
業
内
部
で
の
完
成

よ
り
、
税
理
士
等
の
専
門
家
が

作
成
・
調
整
す
る
こ
と
が
多
か

っ
た
と
断
定
し
て
も
よ
い
の
で

は
な
か
ろ
う
か
。

そ
の
意
味
で
、
現
実
論
的
に

税
理
士
は
日
本
の
戦
後
経
済
成

長
期
に
お
け
る
会
計
報
告
の
大

き
な
役
割
を
担
っ
て
お
り
、
会

計
の
専
門
家
で
あ
り
続
け
て
き

た
と
い
え
る
。
そ
の
よ
う
な
歴

史
を
踏
ま
え
て
、
会
社
法
に
よ

り
明
確
に
税
理
士
は
議
論
す
る

余
地
な
く
会
計
の
専
門
家
と
位

置
づ
け
ら
れ
た
と
い
え
る
。

そ
れ
は
な
に
よ
り
、
会
社
法

に
規
定
す
る
株
式
会
社
の
内
部

機
能
で
あ
る
「
会
計
参
与
」
と

し
て
会
計
の
専
門
家
だ
け
が
就

任
可
能
な
機
能
に
、
税
理
士
が

明
記
さ
れ
た
か
ら
だ
。

�

中
小
企
業
の
会
計
の
基
準

の
明
確
化

商
法
時
代
に
お
い
て
は
大
会

社
組
織
を
前
提
と
し
て
お
り
、

そ
の
会
計
基
準
は
コ
ス
ト
面
か

ら
中
小
企
業
に
は
沿
う
こ
と
の

難
し
さ
が
あ
っ
た
こ
と
も
分
析

す
る
必
要
も
あ
ろ
う
。

大
き
な
時
代
の
変
化
の
表
象

と
し
て
、
会
社
法
の
見
直
し
と

前
後
し
て
小
企
業
や
中
企
業
に

遵
守
可
能
な
会
計
基
準
が
用
意

さ
れ
る
流
れ
が
始
ま
り
会
社
法

の
成
立
と
時
期
を
合
わ
せ
る
よ

う
に
制
定
さ
れ
た
こ
と
は
、
決

し
て
時
代
的
に
無
関
係
な
出
来

事
で
は
な
い
と
考
え
ら
れ
る

我
々
が
「
企
業
会
計
原
則
」
を

勉
強
し
な
が
ら
、
理
想
と
し
て

の
会
計
報
告
の
手
引
き
と
し

て
、
現
場
で
機
能
さ
せ
て
来
ら

れ
な
か
っ
た
苦
悩
は
、
一
概
に

我
々
専
門
家
や
企
業
の
経
営
者

の
責
任
だ
け
を
追
求
す
る
こ
と

で
は
解
決
は
出
来
な
か
っ
た
こ

と
で
あ
っ
た
と
考
え
ら
れ
る
。

現
実
対
応
と
し
て
、
税
法
基

準
と
呼
ぶ
税
法
の
要
件
を
満
た

す
こ
と
で
適
法
な
申
告
を
す
る

こ
と
で
済
ん
で
き
た
時
代
と
い

う
表
現
で
も
可
能
の
だ
と
考
え

る
。こ

こ
数
年
の
変
化
は
、
会
計

基
準
と
税
法
の
乖
離
で
あ
り
、

会
計
基
準
の
グ
ロ
ー
バ
ル
ス
タ

ン
ダ
ー
ド
と
の
コ
ン
バ
ー
ジ
ェ

ン
シ
ー
の
要
求
か
ら
、
企
業
の

利
益
や
活
動
の
責
任
提
示
と
し

て
の
決
算
報
告
と
各
国
家
の
権

利
で
あ
る
租
税
課
税
の
基
準
と

は
、
こ
れ
か
ら
の
時
代
に
お
い

て
は
更
に
乖
離
の
可
能
性
は
当

然
に
あ
り
え
る
と
考
え
ら
れ

る
。

３
、
新
た
な
時
代
に
会
計
専
門
家
の

２
つ
の
役
割
の
認
識

�

会
計
専
門
家
の
中
の
違
い

私
は
新
た
な
提
案
と
し
て
２

種
類
の
会
計
の
専
門
家
と
の
表

現
を
提
示
を
し
て
お
き
た
い
。

税
理
士
と
公
認
会
計
士
と
を

区
分
け
し
て
の
カ
テ
ゴ
ラ
イ
ズ

で
は
な
く
、
こ
れ
ま
で
の
監
査

役
と
も
外
部
監
査
と
も
異
な
る

役
割
・
機
能
を
見
つ
め
て
お
き

た
い
。
そ
れ
を
思
考
し
た
と
き

に
、
前
述
し
た
よ
う
に
税
理
士

の
成
り
立
ち
か
ら
現
在
ま
で
の

役
割
を
追
求
し
た
結
論
と
し

て
、
監
査
す
る
専
門
家
と
作
成

す
る
専
門
家
と
し
て
の
分
け
方

だ
。会

社
法
に
「
会
計
参
与
」
制

度
が
創
設
さ
れ
、
税
理
士
法
以

外
に
決
算
報
告
（
財
務
諸
表
）

を
作
成
す
る
専
門
家
と
、
そ
れ

を
チ
ェ
ッ
ク
（
監
査
）
す
る
専

門
家
と
の
２
つ
の
会
計
専
門
家

の
役
割
が
定
義
さ
れ
た
と
考
え

て
も
良
い
の
で
は
な
か
ろ
う

か
。

�

税
理
士
の
新
た
な
課
題

そ
こ
で
、
過
去
の
歴
史
を
背

負
い
な
が
ら
本
質
的
な
役
割
の

定
義
を
明
確
に
な
さ
れ
た
税
理

士
は
、
こ
の
作
成
す
る
専
門
家

と
し
て
の
責
任
と
役
割
を
い
か

に
果
た
せ
て
い
け
る
か
が
大
き

な
課
題
と
い
え
る
。

今
後
は
中
小
企
業
に
も
企
業

の
社
会
的
責
任
の
果
た
し
方
と

し
て
決
算
書
の
正
確
性
が
よ
り

重
要
視
さ
れ
る
時
代
を
迎
え
て

い
る
。

な
お
か
つ
間
接
金
融
も
担
保

主
義
か
ら
返
済
能
力
判
断
へ
時

代
は
変
わ
り
つ
つ
あ
る
の
で
、

こ
の
観
点
か
ら
決
算
書
（
財
務

諸
表
）
の
正
確
性
が
求
め
ら
れ

て
お
り
、
企
業
経
営
者
と
税
理

士
の
意
識
改
革
と
対
応
が
必
要

な
時
代
と
な
っ
て
き
て
い
る
と

い
え
よ
う
。

税
理
士
自
身
が
自
覚
す
る
と

と
も
に
顧
問
先
企
業
経
営
者
へ

の
啓
蒙
が
重
要
な
役
割
と
な
る

時
代
と
な
っ
て
き
た
。

そ
し
て
実
際
の
実
務
と
し

て
、
企
業
会
計
原
則
を
基
礎
に

毎
月
の
よ
う
に
新
し
く
変
化
し

て
い
く
企
業
会
計
基
準
へ
の
新

た
な
実
務
指
針
に
注
意
を
払
い

な
が
ら
「
中
小
企
業
の
会
計
に

関
す
る
指
針
」
を
座
右
に
置

き
、
更
に
税
法
の
要
請
を
深
く

注
意
し
て
い
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
。

４
、
新
し
い
制
度
と
の
関
係

会
計
参
与
と
い
う
制
度
は
日

本
の
独
自
の
制
度
で
あ
る
。
過

去
の
海
外
か
ら
の
翻
訳
で
制
度

を
作
っ
て
き
た
日
本
に
お
い
て

は
ま
れ
な
制
度
だ
と
見
る
こ
と

も
出
来
る
。
し
か
し
な
が
ら
過

去
の
日
本
の
社
会
に
お
け
る
税

理
士
の
役
割
を
評
価
し
、
そ
の

制
度
と
し
て
の
更
な
る
定
着
と

そ
の
歴
史
的
経
験
を
よ
り
時
代

に
適
合
さ
せ
よ
う
と
し
た
も
の

で
あ
る
と
捉
え
る
な
ら
ば
、
日

本
の
風
土
に
適
し
た
制
度
を
用

意
さ
れ
た
と
考
え
て
も
良
い
の

で
は
な
か
ろ
う
か
。

税
理
士
の
そ
の
活
躍
の
場
で

あ
る
中
小
企
業
の
会
計
報
告
を

会
計
の
専
門
家
と
し
て
名
目
的

な
監
査
役
と
い
う
実
態
の
伴
い

に
く
い
制
度
に
代
え
て
、
そ
の

知
識
と
職
業
的
経
験
を
生
か
し

て
、
時
代
に
即
し
た
正
確
な
会

計
報
告
を
可
能
に
す
る
た
め

に
、
時
代
要
請
に
よ
っ
て
会
計

参
与
は
制
度
さ
れ
た
と
考
え
る

こ
と
が
時
代
に
沿
っ
て
い
る
と

私
は
考
え
る
。

そ
れ
は
税
理
士
制
度
を
よ
り

発
展
さ
せ
、
将
来
の
日
本
経
済

の
持
続
可
能
な
成
長
に
役
立
ち

発
展
を
も
た
ら
す
制
度
と
し
て

期
待
す
る
の
で
あ
る
。

「
会
計
参
与
制
度
」へ
の
一
考
察（
期
待
）

浅見 哲
【麹町】
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