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中小企業の範囲と中小企業向け
特例措置の在り方

Ⅰ

は
じ
め
に

法
人
税
法
は
、
中
小
法
人
に

つ
い
て
、
大
法
人
と
比
較
し
て

経
営
基
盤
が
脆
弱
で
あ
る
こ

と
、
資
金
調
達
能
力
が
低
い
こ

と
、
就
労
条
件
が
劣
る
こ
と

等
、
種
々
の
理
由
か
ら
、
軽
減

税
率
を
は
じ
め
各
種
の
特
例
措

置
を
採
用
し
て
い
る
1
。

中
小
法
人
の
範
囲
に
つ
い
て

は
、
昭
和
41
年
度
税
制
改
正
に

お
い
て
、
法
人
税
の
軽
減
税
率

の
適
用
対
象
等
を
資
本
金
1
億

円
以
下
の
法
人
に
限
定
す
る
資

本
金
基
準
が
採
用
さ
れ
た
こ
と

に
は
じ
ま
る
。

そ
の
当
時
、
資
本
金
基
準
を

1
億
円
以
下
と
し
た
の
は
、
租

税
の
分
野
で
は
、
金
融
や
国
庫

補
助
の
場
合
と
違
っ
て
、
中
小

企
業
の
体
質
改
善
の
努
力
を
促

進
す
る
と
い
う
見
地
か
ら
、
資

本
金
基
準
を
当
時
の
中
小
企
業

の
基
準
よ
り
も
高
め
て
特
別
の

軽
減
措
置
が
適
用
で
き
る
よ
う

に
し
て
お
く
こ
と
が
望
ま
し
い

と
考
え
た
た
め
で
あ
り
、
ま

た
、
従
業
員
基
準
を
採
用
し
な

か
っ
た
理
由
は
、
従
業
員
基
準

は
そ
の
従
業
員
の
範
囲
等
に
つ

い
て
税
の
執
行
上
い
ろ
い
ろ
の

問
題
を
生
じ
易
く
、
で
き
る
限

り
避
け
る
べ
き
も
の
と
考
え
た

た
め
と
さ
れ
て
い
る
2
。

そ
の
後
、
平
成
13
年
の
商
法

改
正
に
お
い
て
、
資
本
減
少
差

益
を
法
定
準
備
金
に
積
立
て
る

も
の
と
し
て
い
た
規
制
が
廃
止

さ
れ
る
と
と
も
に
法
定
準
備
金

の
減
少
手
続
が
整
備
さ
れ
、
こ

れ
ら
の
減
少
差
益
は
「
そ
の
他

資
本
剰
余
金
」
と
さ
れ
、
利
益

と
同
様
、
株
主
に
対
す
る
分
配

又
は
配
当
が
可
能
な
財
源
に
充

て
る
こ
と
が
認
め
ら
れ
る
こ
と

と
な
っ
た
。

更
に
、
平
成
18
年
の
会
社
法

の
施
行
に
よ
り
、
最
低
資
本
金

制
度
も
撤
廃
さ
れ
て
い
る
。

こ
れ
ら
の
商
法
、
会
社
法
の

改
正
に
よ
り
、
債
権
者
保
護
に

と
っ
て
非
常
に
重
要
だ
と
考
え

ら
れ
て
き
た
資
本
制
度
は
後
退

し
、
債
権
者
保
護
、
会
社
の
信

用
確
保
の
た
め
の
配
慮
が
資
本

金
額
の
み
で
は
な
く
な
る
と
と

も
に
、
今
ま
で
容
易
に
は
行
え

な
か
っ
た
無
償
減
資
や
、
減
資

に
よ
る
配
当
が
可
能
と
な
っ
た

こ
と
は
事
実
で
あ
る
。

こ
れ
を
契
機
に
、
上
場
企
業

を
含
む
い
わ
ゆ
る
大
企
業
が
、

業
績
悪
化
等
の
理
由
に
よ
り
外

形
標
準
課
税
の
適
用
を
逃
れ
る

た
め
、ま
た
、中
小
企
業
向
け
の

特
例
措
置
の
適
用
を
受
け
る
た

め
、
無
償
減
資
に
よ
り
資
本
金

を
1
億
円
と
す
る
事
例
が
多
く

見
受
け
ら
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
。

こ
の
よ
う
な
実
情
を
踏
ま

え
、
平
成
22
、
23
、
29
年
度
税

制
改
正
に
お
い
て
、
特
例
の
不

適
用
措
置
が
規
定
さ
れ
て
き

た
。し

か
し
、
そ
の
不
適
用
措
置

の
規
定
に
も
該
当
し
な
い
上
場

企
業
を
含
む
い
わ
ゆ
る
大
企
業

が
無
償
減
資
の
手
法
に
よ
り
資

本
金
の
額
を
1
億
円
と
し
、
事

業
規
模
や
純
資
産
の
額
等
に
影

響
が
な
い
に
も
係
ら
ず
、
中
小

企
業
向
け
の
特
例
措
置
等
の
恩

恵
を
受
け
て
い
る
ケ
ー
ス
が
多

く
存
在
し
て
い
る
。

し
た
が
っ
て
、
中
小
企
業
者

の
範
囲
に
資
本
金
基
準
を
採
用

し
て
い
る
現
行
の
制
度
を
見
直

す
と
と
も
に
、
中
小
企
業
向
け

特
例
措
置
の
在
り
方
に
つ
い
て

検
討
す
る
必
要
が
あ
る
と
思
わ

れ
る
。

Ⅱ

問
題
提
起

1

無
償
減
資
に
よ
る
税
負
担

の
軽
減
の
効
果
と
問
題
点

無
償
減
資
の
手
法
に
よ
る
税

負
担
の
軽
減
の
効
果
は
、
法
人

税
に
お
い
て
は
中
小
企
業
向
け

特
例
措
置
の
適
用
で
あ
り
、
そ

の
中
で
も
、
青
色
繰
越
欠
損
金

の
1
0
0
％
控
除
及
び
欠
損
金

の
繰
戻
し
に
よ
る
還
付
制
度
、

同
族
会
社
の
留
保
金
課
税
の
不

適
用
、
法
人
事
業
税
で
は
外
形

標
準
課
税
の
適
用
除
外
で
あ
る

と
思
わ
れ
る
。

無
償
減
資
を
行
う
（
行
っ

た
）
法
人
の
事
業
的
規
模
を
考

慮
し
た
場
合
、
収
益
力
に
応
じ

た
税
負
担
を
考
慮
し
た
応
益
負

担
は
、
所
得
金
額
で
み
れ
ば
本

来
の
中
小
企
業
よ
り
も
大
き
い

も
の
と
考
え
ら
れ
、
ま
た
、
従

業
員
や
事
業
所
の
規
模
等
か

ら
、
社
会
か
ら
受
け
る
便
益
に

応
じ
た
応
能
負
担
に
つ
い
て

も
、
中
小
企
業
と
同
等
で
あ
る

と
は
言
い
難
い
。

中
小
企
業
者
の
範
囲
と
特
例

措
置
の
在
り
方
を
改
め
て
検
討

す
べ
き
で
あ
る
。

2

従
業
員
基
準
の
導
入
と
そ

の
問
題
点

中
小
企
業
者
の
範
囲
に
つ
い

て
、
ヨ
ー
ロ
ッ
パ
諸
国
で
は
、

資
本
金
の
額
に
よ
り
会
社
の
規

模
を
分
け
て
お
ら
ず
、
総
資
産

の
額
と
売
上
高
の
額
と
常
勤
換

算
の
従
業
員
の
数
、
こ
の
3
つ

の
指
標
を
使
っ
て
大
規
模
会

社
、
中
規
模
会
社
、
小
規
模
会

社
、
い
わ
ゆ
る
マ
イ
ク
ロ
会
社

と
い
う
よ
う
に
企
業
を
分
類
し

て
い
る
3
。

ま
た
、
Ｅ
Ｃ
の
勧
告
で
は
、

従
業
員
数
と
年
間
売
上
高
又
は

資
産
額
に
よ
る
判
定
は
「
い
ず

れ
か
」
で
は
な
く
「
か
つ
」
と

な
っ
て
い
る
4
。

一
方
、
我
が
国
の
中
小
企
業

基
本
法
・
中
小
企
業
等
経
営
強

化
法
で
は
、業
種
別
に
資
本
金
、

従
業
員
数
の
い
ず
れ
か
に
該
当

す
る
場
合
と
さ
れ
て
い
る
。

総
資
産
額
や
売
上
高
の
基
準

を
採
用
す
る
場
合
は
、
業
種
別

に
新
た
な
指
標
を
設
け
な
け
れ

ば
な
ら
ず
、
ま
た
、
消
費
税
の

「
基
準
期
間
に
お
け
る
課
税
売

上
高
」
の
よ
う
な
、
判
定
時
期

を
規
定
す
る
必
要
が
生
ず
る
こ

と
も
考
え
ら
れ
る
た
め
、
実
務

上
の
対
応
は
、
採
用
す
る
に
し

て
も
時
間
が
か
か
る
も
の
と
思

わ
れ
る
。

更
に
、
従
業
員
基
準
に
つ
い

て
は
、
例
え
ば
、
同
じ
製
造
業

を
営
む
Ａ
社
と
持
ち
株
会
社
形

態
の
Ｂ
グ
ル
ー
プ
に
お
い
て
表

の
よ
う
な
矛
盾
が
生
じ
て
い
る

こ
と
も
あ
り
、
中
小
企
業
基
本

法
・
中
小
企
業
等
経
営
強
化
法

に
お
け
る
中
小
企
業
者
の
規
定

を
参
考
に
、
従
業
員
基
準
の
み

で
は
な
く
、
資
本
金
基
準
も
考

慮
し
て
、
中
小
企
業
者
の
判
定

を
行
う
べ
き
と
考
え
る
。

3

資
本
金
基
準
の
見
直
し

一
方
、
資
本
金
基
準
に
つ
い

て
は
、
法
人
住
民
税
均
等
割
や

外
形
標
準
課
税
の
資
本
割
の
計

算
の
際
の
規
定
（
地
法
23
①
4

の
5
、
2
9
2
①
4
の
5
、
72

の
21
②
）
を
参
考
に
す
る
こ
と

を
検
討
す
べ
き
で
あ
る
。

無
償
減
資
が
行
わ
れ
た
場
合

は
、
株
主
に
対
す
る
金
銭
等
の

払
戻
し
が
な
い
た
め
資
本
金
等

の
額
に
変
動
は
生
じ
な
い
が
、

自
己
株
式
の
取
得
等
が
あ
っ
た

場
合
は
マ
イ
ナ
ス
に
な
る
ケ
ー

ス
も
生
ず
る
。

そ
こ
で
、
こ
の
規
定
の
よ
う

に
資
本
金
と
資
本
準
備
金
を
合

計
し
た
金
額
と
資
本
金
等
の
額

を
比
較
し
、ど
ち
ら
か
大
き
い
方

の
金
額
を
中
小
企
業
者
の
判
定

の
基
準
と
す
る
こ
と
は
、
合
理

性
が
あ
る
も
の
と
考
え
ら
れ
る
。

た
だ
し
、
無
償
減
資
が
行
わ

れ
る
場
合
、
資
本
金
は
殆
ど
の

場
合
「
資
本
準
備
金
」
で
は
な

く
、「
そ
の
他
資
本
剰
余
金
」

に
振
替
え
ら
れ
る
。

し
た
が
っ
て
、
資
本
金
等
の

額
と
比
較
す
る
の
は
、「
資
本

金
」、「
資
本
準
備
金
」、「
そ
の
他

資
本
剰
余
金
」
を
合
計
し
た
金

額
と
す
る
方
が
合
理
的
で
あ

る
。

4

租
税
特
別
措
置
法
に
お
け

る
中
小
企
業
向
け
特
例
措
置

の
在
り
方

例
え
ば
、
設
備
投
資
に
お
け

る
特
例
措
置
と
し
て
は
、
中
小

企
業
投
資
促
進
税
制
（
措
法
42

の
6
）、中
小
企
業
経
営
強
化
税

制
（
措
法
42
の
12
の
4
）、特
定

事
業
継
続
力
強
化
設
備
等
の
特

別
償
却
（
措
法
44
の
2
）
と
、

複
数
の
制
度
が
挙
げ
ら
れ
る
。

こ
れ
ら
の
制
度
は
経
済
政
策

上
の
措
置
で
あ
る
た
め
、
各
々

の
創
設
の
経
緯
や
必
要
性
に
つ

い
て
、
税
法
上
の
見
地
か
ら
突

き
詰
め
て
検
討
す
る
こ
と
は
容

易
で
は
な
い
。

し
か
し
、
こ
れ
か
ら
の
制
度

は
中
小
企
業
者
の
範
囲
の
見
直

し
と
と
も
に
、
適
用
要
件
が
複

雑
に
な
ら
な
い
よ
う
に
規
定
さ

れ
、
ま
た
、
適
用
除
外
事
業
者

の
例
の
よ
う
に
、
導
入
後
に
後

付
け
で
条
件
を
厳
し
く
す
る
よ

う
な
対
応
が
な
く
な
る
こ
と
が

望
ま
れ
る
。

Ⅲ

お
わ
り
に

中
小
企
業
基
本
法
に
お
け
る

「
中
小
企
業
者
」
の
定
義
は
、

業
種
ご
と
に
資
本
金
基
準
、
従

業
員
基
準
が
設
け
ら
れ
て
お

り
、
一
方
、
税
法
は
原
則
と
し

て
、
資
本
金
1
億
円
以
下
と
い

う
資
本
金
基
準
の
み
で
一
律
に

規
定
さ
れ
て
い
る
。

昭
和
41
年
度
税
制
改
正
時

の
、
資
本
金
基
準
の
採
用
の
経

緯
に
つ
い
て
は
既
に
述
べ
た
と

お
り
で
あ
る
が
、
57
年
前
の
状

況
を
推
し
量
る
こ
と
は
で
き
な

い
。し

か
し
、
資
本
金
の
額
や
従

業
員
数
の
統
計
値
か
ら
の
ア
プ

ロ
ー
チ
を
行
っ
て
い
る
と
は
言

え
、
従
業
員
基
準
を
取
り
入
れ

ず
、
資
本
金
の
額
を
1
億
円
と

す
る
資
本
金
基
準
を
採
用
し
た

経
緯
に
つ
い
て
は
、
個
人
的
に

は
、
簡
便
性
を
優
先
し
た
の
で

は
な
い
か
と
い
う
疑
問
が
生
じ

て
い
る
。

ま
た
、
平
成
13
年
商
法
改
正

等
に
端
を
発
し
た
無
償
減
資
に

よ
る
資
本
金
減
額
の
手
法
は
、

そ
の
当
時
に
は
想
定
で
き
な
か

っ
た
こ
と
は
言
う
ま
で
も
な

い
。本

稿
の
結
論
と
し
て
、
ま

ず
、
中
小
企
業
者
の
範
囲
に
つ

い
て
は
、

・

資
本
金
基
準
は
、
法
人
住

人
税
均
等
割
や
外
形
標
準
課

税
の
資
本
割
の
計
算
の
規
定

を
参
考
に
、
資
本
金
と
資
本

準
備
金
及
び
そ
の
他
資
本
剰

余
金
を
合
計
し
た
金
額
と
、

税
法
に
お
け
る
資
本
金
等
の

額
を
比
較
し
、
ど
ち
ら
か
大

き
い
方
の
金
額
を
判
定
の
基

準
と
す
る
（
こ
の
基
準
に
よ

れ
ば
、
資
本
の
社
外
流
出
を

伴
わ
な
い
無
償
減
資
の
手
法

に
対
処
す
る
こ
と
が
可
能
と

な
る
と
考
え
る
）。

な
お
、
現
行
の
不
適
用
措
置

は
継
続
す
る
。

・

中
小
企
業
基
本
法
の
水
準

を
そ
の
ま
ま
適
用
し
な
い
ま

で
も
、業
種
別
に
よ
る
、前
述

の
資
本
金
等
の
額
の
基
準
及

び
従
業
員
基
準
を
併
用
し
て

採
用
す
る（
従
業
員
数
は
、そ

の
法
人
の
事
業
的
規
模
を
判

断
す
る
一
つ
の
指
標
と
し
て

有
効
で
あ
る
と
考
え
る
）。

と
す
る
こ
と
を
提
案
し
た
い
。

次
に
中
小
企
業
向
け
の
特
例

措
置
、
特
に
租
税
特
別
措
置
法

に
つ
い
て
は
、
適
用
対
象
者
の

範
囲
、
適
用
要
件
が
複
雑
に
な

り
す
ぎ
な
い
よ
う
に
希
望
す

る
。中

小
企
業
向
け
の
特
例
と

は
、
言
い
換
え
れ
ば
、
そ
の
対

象
者
に
補
助
金
を
支
給
し
て
い

る
こ
と
と
同
様
の
措
置
で
あ
る

と
言
え
る
の
で
は
な
い
か
。

そ
の
特
例
措
置
の
適
用
を
受

け
る
法
人
は
、
単
に
経
営
状
況

が
厳
し
い
と
い
う
こ
と
で
は
な

く
、
経
営
基
盤
が
脆
弱
で
あ
る

こ
と
、
資
金
調
達
能
力
が
低
い

こ
と
、
就
労
条
件
が
劣
る
こ
と

等
の
ハ
ン
デ
ィ
キ
ャ
ッ
プ
を
抱

え
な
が
ら
、
よ
り
一
層
の
賃
上

げ
や
設
備
投
資
を
行
う
た
め

に
、
そ
の
補
助
を
受
け
る
に
値

す
る
も
の
で
あ
る
べ
き
こ
と
を

最
後
に
申
し
述
べ
た
い
。

1

金
子
宏
「
租
税
法
〔
第
23
版
〕」

（
弘
文
堂
、
2
0
1
9
年
）
4

6
0
頁
。

2

税
制
調
査
会
「
昭
和
41
年
度

の
税
制
改
正
に
関
す
る
答
申
及

び
そ
の
審
議
の
内
容
と
経
過
の

説
明
」（
答
申
別
冊
・
1
9
6
5

年
12
月
）
1
2
9
頁
。

3

弥
永
真
生

宮
森
俊
樹
「
Ｚ

Ｅ
Ｉ
Ｋ
Ｅ
Ｎ

〜
特
集
〜
グ
ル

ー
プ
通
算
制
度
へ
の
期
待
と
今

後
の
あ
り
方
「
中
小
企
業
の
会

計
と
税
務
対
応
」」（
日
本
税
務

研
究
セ
ン
タ
ー
・
2
0
2
2
年

7
月
）
9
頁
。

4

蜂
屋
勝
弘
「
Ｚ
Ｅ
Ｉ
Ｋ
Ｅ
Ｎ

〜
特
集
〜
中
小
企
業
の
現
状

と
必
要
な
施
策
「
諸
外
国
の
税

制
優
遇
措
置
と
我
が
国
へ
の
示

唆
」」（
日
本
税
務
研
究
セ
ン
タ

ー
・
2
0
2
0
年
7
月
）
41
〜

47
頁
。

Ａ製造㈱
資本金：10億円
従業員数：5，000人

外形標準課税の対象

外形標準課税の対象
ただし、付加価値額はＡ
より少額（報酬給与額）

Ｂホールディングス㈱
資本金：10億円
従業員数：50人

（100％出資）

Ｂ製造㈱
資本金：1億円
従業員数：4，950人

外形標準課税の対象外

西野 道之助〔上野〕

日
本
税
務
会
計
学
会

令
和
4
年
12
月
月
次
研
究
会
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